6 Wirtschaft

RAVENSBURCER

 STADTMAGAZIN

Oberschwaben-Seminare flr Fiihrungskréfte

Mensch ist entscheidender Faktor

VoM
CLAUDIA WORNER

er Weitbewerbsdmick unter
D den Unternehmen ist sehr

hoch und nur Top-Untemeh-
men kiinnen diesem Druck auf Dau-
er Stand halten und am Markt beste-
hen. ,Der entscheidende Faktor
dabei ist der Mensch. Er entscheidet
(iher Misserfolg und Erfolg in vielen
Bereichen®, sagt Thomas Grenz,
Grilnder des Consulting-Verbunds
Oberschwaben-Seminare aus Ra-
vensburg.

<Der entscheidende Faktor ist der
Mensch. Er entscheidet liber Miss-
erfolg und Erfolg in vielen Berei-
chen.”

Thomas Grenz

Gemeinsam mit einem Referenten-
team aus der Region bieret Grenz
Inhouse-Seminare beim Kunden filr
die Filhrungs- und Managementeta-
ge sowie Coaching und Teamuraining
an, ,Unser Name riihrt daher, dass
wir uns aul mittelstindische Unter-
nehmen in der Region konzen-
trieren”, erklirt Grenz 5o erstreckt
sich der Einrugshereich der Ober
schwaben-Seminare von Friedrichs-
hafen big Biberach und von Sigma-
ringen his Wangen.

Kcine Rolle spiele dagegen der
Unrernehmenszweig. . Wir arbeiten
brancheniihergreiferd”, sagt Grenz
So handle es sich bei den Semin-
arthemen [n aller Regel um Pes-
sinlichkeitsthemen, die so genann-
ten Soft Skills. Intensive Vorgespri-
che gehen dem Seminar voraus.
«Darin legen wir gemeinsam mit dem
Kunden Schwerpunkte fest, damit
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das Seminar entsprechend passt.”
Die Referenten von Oberschwa-
ben-Seminare haben das Ziel, ergeb-
nis- und praxisorientiert #u arbeiten
und einem hohen Qualititsanspruch
zu folgen, .Unsere Coaches und
Trainer sind Menschen, die auf Men-
schen eingehen kiinnen und sie
bringen alle den entsprechenden

Erfahrungshintergrund mit®, erklfrt
Grenz.

Neu im Angebot der Oberschwa-
ben-Seminare sind ab Oktober offene
Seminare, zu denen sich jeder an-
melden kann. Die Seminare dauem
zwischen einem und drei Tagen und
finden in Tagungshotels in der Re-
gion statt, Themen wie Akquisestra-
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, Thomas

tegien, Projekimanagement, Fih-
rungskriftetraining, Unternehmens-
ziele 2008, Selhstmanagement und
Potentialentwicklung oder Zeitmana-
gement stehen aul dem Programm.




